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RECHTE UND PFLICHTEN DER 
FREIWILLIGEN 
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• Ein Freiwilliger ist eine Person. 

• Ein Freiwilliger tut etwas für andere Menschen oder für seine Stadt oder  

für Tiere. 

• Die Freiwilligentätigkeit hilft dem Freiwilligen, erwachsen zu werden,  

neue Fähigkeiten  

zu erlernen und neue Menschen kennenzulernen. 

• Freiwillige setzen ihre Zeit und Energie ein, um Gutes zu tun. 

• Freiwillige machen Dinge umsonst. 
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Wer ist ein Freiwilliger? 



Ein Recht ist eine Regel darüber, was eine Person tun oder haben darf. 

Als Freiwilliger hast Du folgende Rechte: 

• Jede Person kann sich freiwillig melden. 

• Du kannst den Tag und die Uhrzeit für deinen Einsatz frei wählen. 

• Du kann entscheiden, wenn du etwas nicht tun möchtest oder wenn etwas  

gegen deine Überzeugungen verstößt. 
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Rechte eines Freiwilligen 



• Es gibt eine Versicherung  für Krankheiten oder Schäden an Sachen  

und Personen, die während der Freiwilligentätigkeit passieren könnten. 

• Eine Versicherung schützt Dich auch vor Geldverlusten. 

• Wenn dir oder der versicherten Sache etwas Schlimmes zustößt, zahlt die  

Versicherung das Geld zurück. 
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Rechte eines Freiwilligen 



• Du erhältst eine klare Beschreibung deiner Aufgaben als Freiwilliger. 

• Die Aufgaben sollten gemeinsam zwischen der Aufnahmeorganisation  

und dir vereinbart werden. 

• Falls erforderlich werden deine Aufgaben während der Freiwilligentätigkeit  

aktualisiert.  

• Gute Zusammenarbeit zwischen dir und den Mitarbeitenden ist wichtig. 
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Rechte eines Freiwilligen 



• Du bekommst Unterstützung und Feedback während Deiner  

Freiwilligentätigkeit. 

• Du bist an der Entscheidungsfindung im Zusammenhang mit deiner  

Freiwilligentätigkeit beteiligt. 

• Du sollst an Schulungen über deine Aufgaben als freiwillige Person  

teilnehmen. 
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Rechte eines Freiwilligen 



 

• Du sollst neue Fähigkeiten entwickeln. 

• Schulen und Arbeitsplätze müssen deine gewonnenen Kompetenzen  

durch die Freiwilligenarbeit wertschätzen. 

• Deine Arbeits-/Ausbildungszeiten sollen vereinbart werden, damit Du dich 

ehrenamtlich engagieren kannst. 
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Rechte eines Freiwilligen 



• Die Einhaltung der Gesetze und der Grundsätze der Nichtdiskriminierung. 

• Die Ziele und Werte der Aufnahmeorganisation für Freiwillige  

respektieren 

• Einhaltung der mit der Aufnahmeorganisation getroffenen Vereinbarungen 

in Bezug auf die Dauer der Freiwilligentätigkeit, den Arbeitsaufwand 

und die Qualität der Aufgaben 

8 

Verantwortlichkeiten eines Freiwilligen 



• Teilnahme an kostenlosen Schulungen, die sich auf deine  

erforderlichen Fähigkeiten beziehen, damit du deine vereinbarten  

Aufgaben erfüllen kannst. 

• Vertrauliche Informationen der Organisation respektieren (persönlichen  

Daten von Mitgliedern, Mitarbeitern und Begünstigten von  

Freiwilligentätigkeiten) 

• Mit anderen zusammen arbeiten und sprechen 

9 

Verantwortlichkeiten eines Freiwilligen 



Alle Freiwilligen sollen verstehen, dass 

ehrenamliche Arbeit der Gesellschaft helfen 

soll.  
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Verantwortlichkeiten eines Freiwilligen 
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Referenzen und Symbole Urheberschaft 

Der Text auf diesen Folien orientiert sich an den Inhalten der  

EUROPÄISCHEN CHARTA ÜBER DIE RECHTE UND 

VERANTWORTUNGEN DER FREIWILLIGEN durch das 

Europäische Jugendforum. 

Piktogramme Autor: Sergio Palao. Herkunft: ARASAAC 

(http://www.arasaac.org). Lizenz: CC (BY-NC-SA). 

Eigentümer: Regierung von Aragonien (Spanien) 
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Diese Präsentation wurde im Rahmen des Erasmus+ Projekts erstellt: 

IMProVE 2.0 – Inklusive Methoden in der beruflichen Freiwilligenarbeit in 
Euorpa 

n. 2021-1-CZ01-KA220-ADU-000035109  

 

 

 

 

 

Die Unterstützung der Europäischen Kommission für die Erstellung dieser Veröffentlichung stellt 
keine Billigung des Inhalts dar, der ausschließlich die Meinung der Autoren widerspiegelt, und die 

Kommission kann nicht für die Verwendung der darin enthaltenen Informationen verantwortlich 
gemacht werden. 

 


